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CONTRATO N206/2019

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTABEIS

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, a CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALTO, inscrita no CNPJ sob o n® 03.615.459/0001-98, com sede na Rua Monsenhor
Joaquim Marciano Oliveira, n® 67, em Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, aqui designada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Presidente, Vereador Erik Bruno Ribeiro,

e brasileiro, divorciado, professor de educagéo fisica, filho de Marlene Guimaraes Ribeiro e de Paulo

César Ribeiro, portador do RG n° M-7.890.043 e inscrito no CPF sob o n° 824.711.936-68,
residente e domiciliado na Avenida Haroldo Russano, n © 221, Centro, Pouso Alto — MG, CEP:
37.468-000, enderego eletronico: erikbruno@oi.com.br, aqui de51gnada CONTRATANTE, e
contador GEBSON MACIEL DA SILVA, inscrito no CPF sob o n°® 635.563.406-15, portador do
CRC/MG n° 06241/0-1 e do RG n° M-4.129.628 SSP/MG, com enderego a Rua Capitdo Prudente,
n° 127 — Centro, Cruzilia — MG, CEP: 37.445-000, ora denominada CONTRATADO, ajustam
entre si, em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, as seguintes clausulas:

1 - DO PROCEDIMENTO PARA CONTRATACAO:

1.1. O presente contrato ¢ embasado nas justificativas contidas no memorando/solicitagdo que lhe
serviu de motivagdo, sendo formalizado a partir do processo licitatorio especifico que o precedeu,
consistente no Convite n® 01/2019, realizada nos termos do art. 22, § 3° ¢/c art. 46, § 2°, da Lei
Federal n° 8.666/93.

*2-DO OBJETO:

2.1. O presente contrato tem como objeto a prestagdo, pelo contratado, de servigos técnicos de
consultoria e assessoria nas areas contabil, financeira, orcamentaria e operacional.

2.2. Os servigos objeto deste contrato incluem a realizagdo das seguintes atividades, dentre outras
" que se incluirem no objeto constante do item anterior:

a) Elaboragdo da proposta or¢gamentaria da Camara, conforme instrugdes recebidas da instituig@o,
verificando a aplica¢do dos limites legais e constitucionais de repasses e despesas;

b) Acompanhamento da execugédo or¢amentaria, incluindo a orientag@o quanto a regularidade das
despesas e sua adequagdo as leis orgamentarias;

c) Confecgdo de empenhos, ordens de pagamento (orgamentanas e extraorgamentdrias),
documentos de arrecadagdo, conciliagdo bancaria e outros;

d) Geragdo e transmissdo, quando ndo realizado por servidor, de arquivos para publicagdo no Portal
da Transparéncia;

e) Assungdo da responsabilidade técnica pela Contabilidade da Camara;

f) Elaboracdo de todos os balancetes e relatorios contdbeis e financeiros exigidos por lei, e
orientagdo para os devidos encaminhamentos, quando for o caso ao Poder Executivo, Tribunal de
Contas, Secretaria do Tesouro Nacional, etc.;

+ g) Formalizagdo para envio da prestac;ao de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado, em
conformidade com a Lei Federal n°® 4.320/64, Lei Complementar n° 101/2000 e instrugdes

pertinentes do TCE/MG;
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" h) Elaboragdo de defesas e justificativas da Camara, perante 0 TCE/MG, em relagio a eventuais

questionamentos referentes aos exercicios financeiros abrangidos pelo contrato;

i) Orientagdo e treinamento de servidores da Camara encarregados de realizar os langamentos
contabeis e da movimentagdo financeira, visando a realiza¢do das tarefas necessarias ao bom

. funcionamento dos servigos de Contabilidade e Tesouraria;

j) Orientagdo quanto aos servigos do setor de pessoal, especialmente na confecgdo de folhas de
pagamento de servidores e vereadores, calculo dos respectivos encargos e elaboragdo de guias e
relatorios decorrentes quando necessarios;

k) Orientagdo quanto a aplicagdo de todas as instrugdes, résolugdes e deliberagdes do TCE/MG que
sejam aplicaveis a Camara, sejam da area financeira, contabil ou administrativa, e instruir os servidores
da Casa quanto aos procedimentos para sua aplicagio;

I) Orientagdo técnica aos agentes da Cémara, mediante plantdo didrio com atendimento
permanente as consultas afetas as areas or¢amentdria, contabil e financeira, via telefone ou
internet;

m) Atendimento verbal ou por escrito, com emissdo de parecer, de consultas formuladas pelos
membros da Céamara, sobre matérias de carater orgamentario, financeiro, patrimonial e
administrativo;

n) Orientagdo quanto ao funcionamento de rotinas administrativas, notadamente nas &reas

" mencionadas no item anterior;

0) Orientag@o quanto ao funcionamento e prestagdo de informagdes para o Sistema de Controle
Interno da Camara;

p) Assessoramento aos vereadores na analise de projetos de carater orgamentario ou financeiro,

. inclusive os projetos de Lei de Diretrizes Or¢camentarias e da Proposta Or¢amentéria Anual do

Municipio;

q) Porventura seja criado o cargo de contador da Camara, depois da posse e de iniciado o exercicio
do profissional concursado, a consultoria e assessoria contabil prestada sera direcionada ao
treinamento e acompanhamento inicial do novo servidot, o que podera ocorrer por até um ano
depois da investidura do candidato no cargo;

3 -DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1. Os servigos ora contratados serdo prestados parcialmente no escritério do contratado, e,
parcialmente, de forma presencial por meio de visitas técnicas a serem realizadas pelo responsavel
técnico.

3.2. O contratado, por meio do responsavel técnico indicado, compromete-se a comparecer a sede
da contratante duas vezes por més, em dias e horarios combinados entre as partes, para realiza¢io
de visita técnica, a fim de executar as tarefas de assessoria que exijam o trabalho presencial, tais

. como prestar orientagdo e atender duvidas dos servidores, dos vereadores e do presidente da

Camara, promover a conferéncia dos langamentos contabeis e a emissdo de relatdrios e balancetes,
sendo as demais atividades realizadas a distancia, no préprio escritério do prestador.

3.3. As visitas serdo feitas mediante solicitagdo da contratante, em horéarios agendados com

antecedéncia de, pelo menos, 2 (dois) dias uteis, e serdo realizadas em dias uteis, durante o horario

de expediente da Camara ou durante reunides do Plenario, ficando o profissional a disposi¢do para
o esclarecimento de davidas do Presidente, de vereadores, comissdes e servidores da Camara.

3.4. As visitas técnicas terdo duragdo programada de 4 (quatro) horas, podendo ser abreviadas pelo
Presidente da Camara, caso supridas as necessidades.
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3.5. Além das visitas técnicas previstas no item 3.3, podera a contratante solicitar a presenga do
profissional contratado em sua sede, quando julgar necessario, devendo, quando isso ocorrer,
pagar-lhe uma indenizagdo por cada visita adicional, nos termos da clausula 5.3.

3.6. As despesas do contratado relativas a visita técnica (deslocamento, hospedagem e
alimentacdo) de que trata a clausula 3.1 serfo custeadas pelo proprio contratado, estando ja

incluidas no valor da remunerag@o contratual e no valor da parcela indenizatéria prevista no item
3.5.

3.7. Havendo necessidade de deslocamento do profissional contratado para outras cidades, a fim de
tratar de assuntos de interesse da Camara, esta devera reembolsa-la de todas as despesas realizadas
com deslocamento, hospedagem e alimentag@o, dentre outras, desde que tais despesas sejam
devidamente comprovadas por documentos idoneos e desde que a viagem seja autorizada expressa
e antecipadamente pela contratante.

3.8. O ressarcimento de despesas previsto no item anterior também se aplicard quando o
profissional contratado for convidado ou solicitado para acompanhar o Presidente da Camara ou
qualquer vereador ou servidor em viagens para tratar de assuntos de interesse da contratante,

. inclusive perante o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ou outros 6rgéos e empresas

pertinentes.

3.9. Poder@o ser computadas como visitas técnicas, para os fins do item 3.3, as viagens realizadas
pelo profissional contratado para tratar de assuntos de interesse da contratante, sendo que, neste
caso, ndo havera ressarcimento de despesas. 3

3.10. O contratado devera manter, pelo menos, um profissional capacitado em seu escritério ou
disponivel para prestar atendimento telefonico aos agentes da contratante, no horario de 9:00 as
18:00 horas, nos dias uteis.

3.11. As reunides a serem realizadas no escritério do contratado, quando necessarias, serdo
agendadas previamente, ndo gerando cobranga de nenhum valor adicional.

3.12. A contratante compromete-se a fornecer ao contratado todos os dados e informagdes
necessarios a respeito de suas normas de funcionamento, além de normas municipais, quando
necessario.

" 3.13. S#o de exclusiva responsabilidade do Contratado:

a) O perfeito cumprimento do servigo contratado, com estrita observancia do disposto pela
contratante; :

b) Manter durante toda a execugdo do presente as condi¢des de habilitagdo e qualifica¢do

~ apresentadas na contratagio;

¢) O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais que forem devidos
a sua equipe de trabalho no desempenho do servigo relativo ao presente contrato.

3.14. S#o de exclusiva responsabilidade da Contratante:

a) Proporcionar condi¢des para a boa execu¢do dos servigos, fornecendo ao contratado os
elementos necessarios a sua execugdo, bem como permitindo o seu livre acesso aos equipamentos,
materiais e informagdes utilizadas no servico;

b) Designar um responsavel para acompanhar e fiscalizar a execugdo deste contrato;

¢) Advertir por escrito o contratado quando os servigos nédo estiverem sendo prestados de forma

satisfatoria. 2
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4 - DA VIGENCIA:

4.1. Este contrato vigorara a partir da data de sua assinatura até¢ em 02 de janeiro de 2020, podendo
ser prorrogado por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses,
nos termos do art. 57, II, da Lei Federal n° 8.666/93.

" 4.1.1. Quando a prestagdo de servigo for executada de forma continua e imprescindivel para a

Administragdo Contratante podera o contrato, com a devida justificativa, ser prorrogado nas
condicdes previstas no artigo 57, II ou IV, conforme o caso.

4.1.2. Havendo prorrogagdo contratual conforme o disposto no item anterior, no interesse da

- Administragdo, o valor do contrato podera ser revisto, depois de completar 12 (doze) meses de

execugdo, observando-se o indice da repactuacdo pelo [IPCA do IBGE acumulado no periodo ou
outro que venha a substitui-lo.

4.2. Mesmo depois de encerrada a vigéncia deste contrato e, quando for necessario, o contratado
podera ser chamado pela contratante para prestar esclarecimentos sobre langamentos e outros
servigos contabeis realizados em virtude do presente contrato.

5-DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1. Pelos servigos objeto do presente contrato, a contratante pagara ao contratado a importancia
mensal de R$ 2.199,00 (dois mil, cento e noventa e nove reais), totalizando o valor de R$ 13.194,00
(treze mil, cento e noventa e quatro reais) ao longo de seu primeiro periodo de vigéncia.

5.2. As parcelas serdo pagas até o ultimo dia ttil de cada més, a partir do més de assinatura do
contrato, mediante apresentagdo de nota fiscal de prestagdo de servigos pelo contratado ou

. mediante apresenta¢do do competente recibo de pagamento a autbnomo (RPA), se aplicavel.

5.3. O valor da indenizag@o a ser paga ao contratado no caso de visitas adicionais, nos termos do
item 3.5 deste contrato, sera de R$ 219,90 (duzentos e dezenove reais e noventa centavos) por
visita, valor correspondente a 10% dos honorarios mensais estabelecidos no item 5.1.

5.4. O pagamento da indenizagdo a que se refere o item anterior, quando devido, sera feito

juntamente com o pagamento da parcela imediatamente subsequente do contrato, mediante
apresentagdo de relatério de visita pelo contratado e competente nota fiscal de prestacdo de
Servigos.

5.5. Se ocorrer atraso superior a 90 dias no pagamento' de qualquer parcela, fica o contratado
autorizada a suspender os servigos contratados, até a efetiva regularizagdo de todos os débitos
vencidos, devidamente corrigidos, nos termos do art. 78, XV, da Lei Federal n°® 8.666/93.

5.6. As despesas decorrentes da execugdo deste contrato no exercicio de 2019 correrdo por conta
da seguinte dotag@o do orgamento vigente da Camara Municipal de Pouso Alto:

01.01.01.122.0002.2002 - Manutencdo do Gabinete e da Secretaria da Camara
33.90.35.00 — Servigos de Consultoria

6 — DA RESPONSABILIDADE E DA GARANTIA

" 6.1 - O contratado se responsabiliza e se obriga a executar todos os servi¢os constantes do objeto

contratado com pericia, qualidade e pontualidade, e como descrito neste instrumento, € como o
que consta na proposta ofertada, garantindo ainda ressarcir a contratante possiveis prejuizos
financeiros apurados por desconformidade na execug@o do objeto deste contrato.
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6.2 - O contratado se responsabiliza a bem executar os servigos do objeto contratado, conforme o
~caso, acatando determinacdo da fiscalizagdo da execugdo deste instrumento, com presteza,
disponibilidade e pontualidade, sem qualquer custo adicional e sem prejuizo do prazo previamente
estipulado.

6.3 - O contratado € a Unica responsavel pela total execucdo deste contrato.

6.4 - O Contratado se obriga a manter durante a execugdo contratual as condi¢gdes técnicas de
responsabilidade operacionais, técnicas, produtivas, no que couber, bem ainda as situa¢des de
habilita¢do e qualificagdo técnica exigidas no processo licitatério que deu origem a este contrato,
bem como de outras concernente se exigidas para a prestacdo do objeto contratual, conforme
condi¢des da proposta de preco ofertada.

6.4.1 - O contratado fica obrigada a dar garantia da prestagdo do servigo pelo prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias depois de findada a prestagdo do contrato de servigos.

6.5 - Sera do contratado a garantia pela procedéncia, condigdes, qualidade, e outros atributes
* inerentes a prestagdo de servigos, bem como pelas normas especificadas pelos 6rgédos de controle,
bem ainda de outras condi¢gdes complementares, conforme consignadas no processo licitatorio que
embasa este instrumento.

6.6 - O contratado responde civil, administrativa e criminalmente por danos e prejuizos,
- devidamente apurados, que da execugdo ou inexecugdo do objeto contratado vier a causar, direta
ou indiretamente, a contratante ou a terceiros

7 - DAS ALTERACOES E DA RESCISAO:

7.1. O presente contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas, respondendo cada qual pela sua inexecug@o. total ou parcial, que ensejard rescisdo do
ajuste, mediante comunicagdo escrita a outra parte, com as consequéncias previstas em lei.

7.2. O contrato podera também ser rescindido de forma amigével ou por iniciativa de qualquer das
partes, sem qualquer multa, mediante comunicagdo a outra com antecedéncia de, pelo menos, 15
(quinze) dias, principalmente se, porventura, for criado o cargo de contador nos quadros de pessoal
da Cémara.

7.2.1. Caso seja criado o cargo de contador da Camara, este contrato podera ser prorrogado por até
01 (um) ano depois da posse e exercicio do profissional concursado, devendo a consultoria e
. assessoria prestada ser direcionada ao treinamento e acompanhamento inicial do novo servidor.

7.3. Este contrato administrativo podera ser alterado no interesse publico e das partes, através de
termos aditivos, em conformidade com os artigos 57, 58 e 65, todos da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteragdes posteriores, no que couber.

. 7.4. O contratado fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos e/ou
supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme os interesses da contratante.

7.5. Havendo modificag@o na execugé@o do contrato com aumento ou diminuig@o do servigo, e que
venha a implicar no prego contratado, devera ser feito termo aditivo para recompor o equilibrio
econdmico-financeiro da contratag@o.

7.6. O valor do contrato, de item ou de itens que integtam o objeto contratado, podera ser revisto
para a manutengdo do equilibrio econdomico-financeiro, desde que seja requerido pelo contratado
e instruido, na forma legal, com as pegas contabeis-financeiras que demonstrem a real situagdo
apresentada, como também de demonstrativos do comportamento de mercado, desde que se

e ) Y
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enquadrem nas hipoteses de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis ou de forga maior, ou ainda outras condicionantes que configurem élea econdmica,
e que possam impedir a regular e efetiva execucgdo contratual.

7.7. Sendo autorizada pelo Presidente da Camara, a majoragéo do prego sera formalizada mediante
termo aditivo, e serd aplicada sobre o servigo prestado, na mesma propor¢do do aumento de custo
comprovado.

7.8. Aplicam-se ainda ao presente contrato os casos de rescisdo administrativa previstos nos artigos
.78 €79 da Lei Federal n° 8.666/93, com as penalidades previstas no artigo 80 da mesma lei.

7.8.1. A situag@o indicativa da rescisdo contratual serd levada ao Contratado, por meio de
notificagdo administrativa, e garantindo-lhe o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

8 — DO RECONHECIMENTO, DAS SANCOES E DAS PENALIDADES:

" 8.1 - O contratado declara reconhecer os direitos da Administragdo contratante e a supremacia do
interesse publico sobre o privado, em caso de rescisdo administrativa, como dispde o artigo 77 da
Lei Federal n° 8.666/1993.

8.1.1 - O contratado reconhece e aceita que todas as questdes e ocorréncias apontadas e que possam
levar a rescisdo deste contrato sejam concluidas sempre no interesse publico.

8.2 - As obrigagdes estabelecidas neste instrumento, quando ndo cumpridas no seu todo ou
parcialmente, sujeita o contratado as sang¢des previstas na Lei Federal n® 8.666/1993 e outras
normas que regem a Administragdo Publica, além de multas pelas seguintes condi¢cdes e nos
seguintes percentuais:

8.2.1 - 10% (dez por cento) do valor contratado pela sua inexecugéo total;
8.2.2 - 5% (cinco por cento) do valor total do contrato pela sua inexecugdo parcial;

8.2.3 - 10% (dez por cento) do valor da parcela mensal contratada, pela sua inexecucéo ou atraso
" na execugdo dos servigos mensais requisitados;

8.2.4 - 5% (cinco por cento) do valor da parcela mensal contratada quando houver entrega
desconforme com a requisi¢do e os termos deste instrumento contratual.

8.3 - O recolhimento das multas referidas devera ser efetivado através de deposito bancério na
* conta bancaria tnica da Camara Municipal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento do ato administrativo que resultou a respectiva aplicagéo.

8.4 - Além da aplicagdo de multas, a contratante podera aplicar a suspensdo do contratado em
participar de futuras licitagdes ou assinar contrato com a Administragdo Publica Municipal por
prazo ja fixado em 2 (dois) anos.

8.5 — Poderé ainda a contratante declarar a inidoneidade do contratado para contratar com a
Administragdo Publica até que se encerre a sancdo aplicada, conforme o item anterior.

9-DO FORO:

9.1. Nos casos omissos e ndo previstos neste contrato administrativo serdo aplicadas as normas e
regulamentagdes vigentes, que também prevalecerdo quando houver conflitos nas suas clausulas.

9.2. Fica eleito para dirimir quaisquer pendéncias que possam advir da execugdo do presente
contrato, em atendimento ao artigo 55, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93 e com rentincia de qualquer
" outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Comarca de Sdo Lourengo.
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10 — DISPOSICOES GERAIS:

10.1. O presente instrumento ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, salvo com autorizagfo expressa da contratante.

10.2. Nos termos do artigo 61, paragrafo unico, da Lei Federal n°® 8.666/93, a contratante realizara
a publicagiio resumida do presente instrumento de contrato, no prazo ali previsto.

' 10.3. Sdo de exclusiva responsabilidade do contratado os pagamentos aos seus funcionarios que
venham a prestar os servigos ora contratados, ficando a contratante totalmente livre de qualquer
responsabilidade em relagéo a terceiros.

10.4. E também de exclusiva responsabilidade do contratado o recolhimento de todo e qualquer
encargo trabalhista, previdencidrio e comercial decorrente da execugdo desse contrato, de acordo
com o art. 71 da Lei Federal n° 8.666/93, ndo gerando direito ao contratado, nem a qualquer de
seus sécios ou empregados, de peticionar quaisquer beneficios oriundos de relagdo de emprego.

E por estarem, assim, combinados, ajustados e contratados, fizeram este instrumento
em trés vias de igual teor e forma, que, depois de lidas e achadas conformes pelas partes, vdo
assinadas, na presenc¢a de duas testemunhas.

Pouso Alto, 11 de julho de 2019.

-

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALTO —€ONTRATADO
' Erik Bruno Ribeiro Gebson da Silva Maciel
Presidente Contador
Testemunhas: -
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