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CONTRATO Ne 07/2018
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, a CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO ALTO, inscrita no CNPJ sob o n2 03.615 .459/0001-98, com sede na Rua
Monsenhor Joaquim Marciano Oliveira, n® 67, na mesma cidade de Pouso Alto, Estado de Minas
Gerais, neste ato representada por seu Presidente, Vereador RAULYSSON MAGELLA MANCILHA
JUNIOR, residente nesta cidade de Pouso Alto 4 Rua Juca Purcino, n® 77, CPF n2 043.894.556-56,
aqui designada CONTRATANTE, ¢ FRANCISMARA ALVES DA SILVA, brasileira, solteira,
residente na Rua José Silvio de Oliveira, n° 115, Bairro Nova Esperanga, na cidade de Pouso Alto-MG,
portadora da carteira de identidade n® MG-13.752.214 (SSP/MG), CPF n® 055.008.546-74, ora
denominada CONTRATADA, ajustam entre si, em conformidade com o art. 29, inciso VII, da Lei
Complementar Municipal n® 122/2016, e estritamente de acordo com o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2016, as seguintes clausulas:

1-DOS FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO:

L1. O presente contrato ¢ celebrado por tempo determinado, para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da Constituigdo
Federal, do art. 55 da Lei Orgénica do Municipio e da Lei Complementar Municipal n® 122/20016, que
autoriza tal procedimento para fins de suprimento de insuficiéncia de pessoal decorréncia de vacancia
de cargo efetivo, quando no houver candidato aprovado em concurso puablico.

1.2. A presente contratagio é feita para fins de exercicio das fun¢es do cargo de Auxiliar -
de Servigos Gerais da Camara Municipal, tendo em vista a vacincia do cargo efetivo, decorrente de
aposentadoria da titular, deferida pelo INSS em 26/01/2017 e, agora, as férias da contratada
temporariamente para o cargo. .

1.3. A contratada foi convocada, depois da desisténcia de seus antecessores, para a
presente contratagdo em virtude de sua aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2016
realizado pela Camara para o cargo objeto da substituigdo, tendo sido classificada em 92 lugar.

2-DO OBJETO: ’

O objeto do presente contrato ¢ a prestagdo de servigos pela contratada para a Camara
Municipal de Pouso Alto, exercendo as fungdes correspondentes ao cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, desempenhando as atribui¢ées relacionadas no Anexo Il da Resolugdo da Camara n® 06/2001
(conf. clausula 3.3). -

3 -DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1. A contratada obriga-se a trabalhar na sede da Cimara Municipal de Pouso Alto, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais (conf. Resolugdo n® 44/2011), no horario de 9:00 as 12:00 h.,
e de 13:00 as 18:00 h., de segunda a sexta-feira, ficando subordinada as ordens do Secretario
Executivo e do Presidente da Camara. - :

3.2. A contratada também poderé ser excepcionalmente convocada pelo Presidente para
trabalhar no suporte legislativo durante as reunides noturnas realizadas no recinito da Camara, devendo °
o horario de trabalho correspondente, quando possivel, ser compensado (descontado) no expediente
normal indicado na cléusula 3.1, ou, caso ndo o seja, devera ser pago em folha de pagamento na forma
de “horas extras”. -

3.3. A contratada executara servigos gerais de copa, limpeza, conservagdo das instalagdes
da Cémara, coleta e entrega de correspondéncias, desempenhando as seguintes atividades, dentre outras
tarefas correlatas: ' '

a) Limpeza, conservagdo dos méveis e limpeza dos equipamentos da Céamara;
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b) Preparagdo e oferecimento de café, ché, sucos, agua e lanches rapidos, para atender os
servidores, vereadores e visitantes da-Camara;

c) Lavagem e guarda dos utensilios relacionados ao seu servigo;
d) Entrega de oficios e encomendas da Camara;
e) Atendimento aos vereadores durante o expediente;
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f) Armazenagem de materiais leves em pratelefras ou armérios.

3.4. A contratada obriga-se e se sujeita a0 cumprimento de todos os deveres e proibigdes
aplicaveis aos servidores piiblicos do Municipio, bem como se submete a0 mesmo regime disciplinar,
nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais € outras normas pertinentes.

3.5. E vedado & Camara exigir da contratada que atuc em-drea ou atividade diversa
daquela para a qual é contratada (desvio de fungfo), assim como vedado € a contratada exercer
atividades ndo pertinentes ao objeto deste contrato durante o horario em que estiver a servigo da
Camara.

4 - DA VIGENCIA:

Este contrato terd duragio de 1 (um) més, vigorando no periodo de 28 de fevereiro de
2018 a 28 de margo de 2018. ’

5 — DA REMUNERACAO E BENEFICIOS:

5.1. Pelos servios objeto do presente contrato, a contratante pagard a contratada a
remuneragdo mensal de R$ 954,26 (novecentos e cinquenta ¢ quatro reais e vinte e seis centavos),

correspondente a remuneragdo do cargo a ser exercido, nos termos do art. 7° da Lei Complementar n®
122/2016. ’

5.2. Em face do disposto na clausula 5.1, fica o presente contrato estimado inicialmente
no montante total de R$ 1.326,67, incluindo as despesas de que tratam as clausulas 5.4 ¢ 5.5.

5.3. O pagamento seré feito em parcela Ginica, mediante apuragio de frequéncia, ao fim
do prazo de vigéncia contratual, abrangendo os dias trabalhados ¢ a indenizagio pelo 132 salrio e
férias proporcionais. A demonstragdo e quitagio dos pagamentos dar-se-a através de recibo ou
holerite. .

3.4. A contratante pagara i contratada o décimo terceiro saldrio proporcional, por ocasido
do término ou rescisdo deste contrato, assim como férias proporcionais com adicional de um tergo, nos
termos do art. 79, § 2, incisos V e VI, da Lei Complementar n® 122/2016.

5.5. Nos termos da Lei Municipal n® 459/2015, a contratada fara jus ainda a percepgdo do
Auxilio-Alimentago, calculado sobre a base de R$ 186,87 {cento e oitenta € seis reais e oitenta e sete
centavos) mensais, de forma proporcional aos dias trabalhados, sendo o seu pagamento feito junto a
respectiva remuneragio. '

5.6. A contratante promoverd os descontos e retengdes autorizados por lei sobre a
remuneragio a ser paga a contratada, especialmente a da contribuigdo previdenciaria devida, assim como
descontard as eventuais faltas e descumprimentos de horario de trabalho.

3.7. A contratante descontard também da remuneragio da contratada as importancias
correspondentes a eventuais danos causados por esta no exercicio da fungdo, com dolo ou culpa,
apurados nos termos da lei, garantido o direito 4 defesa prévia.

6 - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas decorrentes da execugdo deste contrato no exercicio de 2018 correriio
por conta das seguintes dotagdes do orgamento vigente do Municipio de Pouso Alto, na unidade
orgamentdria correspondente ao Poder Legislativo: .

01.122.0002.2002 — Manuteng¢@o do Gabinete e.Secretaria da Camara
3.1.90.04.00 — Contratagio por Tempo Determinado
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3.1.90.13.00 — Obrigag¢des Patronais
3.3.90.46.00 — Auxilio-Alimentagéo
3.3.90.49.00 — Auxilio-Transporte

7- DA RESCISAO:

7.1, O presente contrato sera extinto, sem direito a qualquer mdemzag:ao nas seguintes
hipéteses: :
I - Término do prazo contratual, sem necessidade de comunicagéo prévia;

IT - Por acordo entre as partes;

III - Por iniciativa de qualquer das partes, mediante aviso com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias;

III - Quando a contratada incorrer em falta disciplinar, apurada nos termos legais.

8-DO FORO:

Fica eleito para dirimir quaisquer pendéncias que possam advir da execug:ao do presente
contrato, em atendimento ao § 22 do art. 55 da Lei 8.666/93, o foro da comarca de Sao Lourengo.

9 - DISPOSICOES GERAIS:

9.1. O contrato ora celebrado ndo gera direito a efetivagdo ou enquadramento funcional,
nem a percepgéo de adicionais por tempo de servigo.

9.2. Para efeitos previdencidrios, a contratada serd vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

9.3. Nos termos do paragrafo tnico do art. 61 da Lei 8.666/93, a contratante realizara a
publicagéo resumida do presente instrumento de contrato, no prazo ali previsto. :

E por estarem, assim, combinados, ajustados e contratados, fizeram este instrumento em |
trés vias de igual teor e forma, que, depois de lidas e achadas conformes pelas partes, vo assinadas, na
presenga de duas testemunhas.

Pouso Alto-MG, 28 de fevereiro de 2018.
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CAMARA MUNICIPAL DE B(‘/}USO"'ALTO FRANCISMARA ALVES DA SILVA
Raulysson Magella M, a Junior - Presidente Contratada
Testemunhas:
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